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INTRODUCTION

L’Enquéte Agricole de Conjoncture (EAC) est I'une des activités majeures de la Cellule de
Planification et de Statistique du Secteur du Développement Rural (CPS/SDR). Elle est exécutée
chaque année a travers 1’Unité Statistique de ladite structure en collaboration avec les Directions
Nationales de 1’ Agriculture (DNA), des Productions et Industries Animales (DNPIA), de la Péche
(DNP), des Services Vétérinaires (DNSV) et I’appui technique de 1’Institut National de la Statistique
(INSTAT).

Dans le cadre de la mise en ceuvre de I’EAC au titre de la campagne agricole 2022, les principales
activités programmeées sont : 1’élaboration des outils, le renforcement des capacités du personnel, la
collecte de données, la supervision des travaux, le traitement et I’analyse des données.

Le présent document est relatif au renforcement des capacités du personnel d’enquéte.

I. CONTEXTE/JUSTIFICATION

L'Enquéte Agricole constitue la principale source des données nécessaires a I'évaluation de la
situation Agricole et alimentaire au Mali. Elle est aussi la seule opération capable de fournir des
estimations scientifiguement acceptables de la production nationale et certaines données socio-
économiques. Elle permet de couvrir et coordonner I’ensemble des besoins d’informations du secteur
rural particulierement les domaines de I’agriculture, 1’¢levage, la péche et les aspects de sécurité
alimentaire.

L’EAC fournit des informations permettant de renseigner la situation agricole en deux (2) phases :

- une phase d’estimation des prévisions de productions céréaliéres généralement effectuée en
fin septembre début octobre (avant les récoltes) sur la base des mesures des parcelles, de la
déclaration des producteurs et de 1’état des cultures ;

- une phase d’évaluation des résultats definitifs des récoltes (en fin mars) apres la pesée des
produits des carrés de rendement.

Ces informations serviront de base pour les prises de décisions concernant le développement agricole
en général et la sécurité alimentaire en particulier. Elles permettront de renseigner les indicateurs du
CREDD! et aussi a notre pays de participer aux différentes rencontres du PREGEC? sur le suivi de la
situation alimentaire et nutritionnelle dans les pays membres du CILSS?®.

L’EAC, comme toute opération de collecte a ses exigences. Elle met en jeu des ressources trés
importantes et ses résultats ont une importance stratégique pour le développement du secteur rural.
Par conséquent, ces informations doivent étre précises et fiables. Pour ce faire, des outils plus
performants (tablettes et méthodes) sont utilisés afin d’améliorer la qualité des données a travers un

L CREDD : Cadre Stratégique pour la Relance Economique et le Développement Durable
2 PREGEC : Prévention et Gestion des Crises
3 CILSS : Comité Inter-Etats de lutte contre la sécheresse au Sahel.



contréle plus accentué et réduire la durée des opérations de collecte. ) Par ailleurs, a tout moment, de
nouveaux besoins en informations statistiques sont exprimés et les questionnaires sont révisés afin de
les prendre en compte.

Ces outils performants et les questionnaires révises doivent étre maitrisés par tous les acteurs
intervenants impliqués dans les activités de ’EAC afin de garantir la précision et la fiabilité de la
collecte des donnees. Pour assurer une meilleure compréhension des outils et maitrise de
I’applications de collecte par les agents de terrain en vue d’obtenir de données fiables et précises, des
sessions de formation en cascade, a I’endroit du personnel impliqué dans les opérations de collecte,
sont programmeées. Ainsi, apres la formation des superviseurs régionaux, des sessions de formation
sont organisees dans les régions a I’intention des enquéteurs et contréleurs. Au terme de ces sessions,
les agents formés seront déployés sur le terrain pour le démarrage effectif des activités de collecte de
I’EAC.

C’est dans ce cadre que, la CPS-SDR envisage porter une meilleure assistance aux sessions de
formation des agents, d’ou I’organisation des présentes missions.

Il. OBJECTIFS DE LA MISSION

2.1. Objectif global

L’objectif global de la mission est d’apporter un appui auX superviseurs régionaux dans le
renforcement des capacités d’intervention des acteurs de terrain et 1’organisation pratique des
activités de démarrage dans les régions en vue d’une meilleure conduite des opérations de collecte
sur le terrain.

2.2. Objectifs spécifiques

Plus spécifiqguement, elle vise a :
+ appuyer I’harmonisation de la compréhension des concepts, de la technique de
dénombrement et des méthodes de collecte ;

+ S’assurer de la disponibilité et du choix des enquéteurs et controleurs aptes (conformément
aux critéres de recrutement) a conduire les travaux de collecte ;

+ permettre une meilleure organisation de la mise en ceuvre de '’EAC ;

-

s’informer sur les programmes de supervision régionale et d’évolution des enquéteurs ;

+ ¢échanger avec les acteurs de terrain afin d’anticiper sur les difficultés pouvant surgir lors de
la collecte sur le terrain ;

+ formuler des recommandations pour la bonne suite de 1’opération.

I1l. RESULTATS ATTENDUS

Au terme de la mission, les résultats suivants sont attendus :



+ tous les acteurs (superviseurs, contréleurs et enquéteurs) impliqués dans la collecte, partagent
la méme compréhension des différents concepts utilisés dans I’EAC, de la technique de
dénombrement et des méthodes de collecte ;

+ le choix d’enquéteurs et de contrdleurs compétents, aptes et disponibles a conduire les

activités est effectif ;

les conditions indispensables au bon déroulement des activités sont assurées ;

+ les programmes d’évolution des agents (enquéteurs et controleurs) et des équipes de
supervision régionale sont connus ;

+ des propositions de solutions sont formulées pour anticiper sur les difficultés qui pourront
surgir dans la collecte de données ;

=

# des recommandations sont formulées pour la bonne mise en ceuvre des activités futures.

IV. ORGANISATION DE LA MISSION

Des équipes seront constituées comme suit : (i) une équipe par région, composées des cadres de la
CPS/SDR et des membres du Bureau Central de Recensement Agricole (BCRA), pour appuyer les
superviseurs régionaux dans la formation des agents ; et (ii) des équipes de supervision (niveau
coordination) pour s’assurer du bon déroulement des travaux. La composition des équipes est donnéee
en annexe.

V. LIEUET DUREE

Les équipes se rendront dans les régions de Kayes, Koulikoro, Sikasso, Ségou, et Mopti pour une
période de huit (08) jours (dont 06 jours de travail et 02 jours de voyage aller-retour). Les équipes de
coordination superviseront les activités de formation dans les régions Koulikoro, Sikasso et Ségou.

V1. PRODUITS

Au terme des missions, chaque équipe produira un rapport détaillé sur le déroulement et les
principaux résultats de la mission. Et une synthése des rapports sera faite par I’unité statistique de la
CPS/SDR.

VIl. BUDGET PREVISIONNEL DE LA FORMATION

Des frais de mission (perdiem) aussi bien que le carburant seront donnés aux équipes pour assurer
leur déplacement.



ANNEXE

Mission d’appui a la formation des agents dans les régions

Projet de Composition des équipes

Tableau : Composition des équipes

Flamory DIABATE CPS/SDR
1 |kaYES Bakary TRAORE CPS/SDR
Ahamadou TANGARA CPS/SDR
Ibrahim KONE CPS/SDR
Siaka SANOGO CPS/SDR
> |KOULIKORG Mariko Sira Y. KEITA CPS/SDR
Seydou DIALLO Informaticien
Mahamar SB HAIDARA CPS/SDR
Arrouna SANGARE CPS/SDR
KANE Youma DOUCOURE CPS/SDR
3 |SIKASSO Karamoko DIARRA INSTAT
Ali KONE CPS/SDR
4 lsecou Barthelemy DEMBELE CPS/SDR
Mariam BA Ul
5 Koulikoro- TRAORE Assitan TRAORE CPS/SDR
Sikasso

1{Ségou

Balla

KEITA

CPS/SDR

2 | Sikasso

Amadou

FOFANA

CPS/SDR




